VIVE UN VERDADERO PROCESO
D€ CORCHING PERSONAL, AL TIEMPO
QUE RECIBES TODA LA IMPLEMENTACION
PARA CONVERTIRTE €N UN COACH D€ VIDA

UFE’S & EXECUTIVE
COACHING

MAS QUE A TEORIA ¥ LA INVESTIGACION,
SON A €XPERIENCA ¥ €L €JERACIO DeEL COACHING
ORGANIZACONAL, LO QUE NOS PERMITE
FORMAR COACHES EMPRESARIALES

Nuestra alianza

|‘ con la Motivating

| leaders, liberating

| their Dreams

| de Brasil nos permite
|' ofrecer Certificacion

,J Internacioanl

CORPORACION I.
LATINOAMERICANA L\ B0\
DE COACHING DREAMS

www.clcinternacional.net LD SAITAD

LSTADOS LNODS - BRASE - COLCARA,

Cra. 68D No. 93A- 05 Bogota - Colombia
Fijo:(1)800 2441 Mavil:(311)598 9971
coacdirector@clcinternacional.net www.clcinternacional.net
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UFE'S & EXECUTIVE
COACHING

MODAUDAD

vV I R T U A L

Trabajamos con personas de habla hispana.
El curso tiene una duracion total de 160 horas -
distribuidas asi: 48 clases de 2 horas = 96 horas; e
trabajo autonomo = 56 horas aproximadamente y 8 horas de proceso
individual de Coaching (5 sesiones de coaching personal).

Horario de Clases: 1 clase virtual semanal. INICIO: Miércoles 6 Marzo.
1 clase mensual de Practicas, la duracién del proceso es de1 afio aprox.
Se acordaran las sesiones del proceso de Coaching individual.

Uego el momento de recortar distancias
y optimizar tiempos

CREDENCIANLES

TITULACION INTERNACIONAL

Como escuela contamos una trayectoria de 10 afios en alianza con
Future Achievement International de EU, en cabeza de Ron Jenson
autor del Sistema de Coaching OPTIMIZARE. Igualmente nuestra principal
alianza con Motivating Leaders, Liberating their Dreams de Brasil,

del Master Coach Paulo Santiago con quien intercambiamos

metodologias y herramientas.

MATERIALES

Y COMPLEMENTOS

La escuela proporciona los Audiolibros, Archivos
PDF, Plataforma E-learning, Memorias y
Herramientas digitales de Evaluacion personal.

NOTA: El mayor valor agregado que ofrecemos es un
proceso de Coaching personal para cada estudiante.

CORPORACION
LATINOAMERICANA
DE COACHING

LG SANTALD www.clcinternacional.net
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UFE'S & EXECUTIVE
COACHING

PRINCIPIOS

CORCHING PROFESIONAL

MODULO |

_Introduccién al Desarrollo Humano
MODULO I

Inteligencia Emocional. Dominios del Coaching.

'Rompimiento de Paradigmas. Autoestima.
MODULO I

_Principios Coaching Prescriptivo y Descriptivo
MODULO IV

Evaluacion y Practica de Conversacion

AUTOCOACHING

VIVA SU PROCESO PERSONAL

1er. BIMESTRE

MODULO V
‘Inteligencia Emocional. Competencias de Coaching
MODULO VI . .
Introduccién ¢ Qué es el Exito? OPTIMIZARE. Principios O-P-T
_Principios I-M. Destrezas de Comunicacién
MODULO Vi
‘Modelo Optimizaré - Principios |-Z-A-R-E. Propoésito
MODULO VIl
Evaluacion. Practicas Coaching Prescriptivo

TECNOLOGINS

De COACHING D€ VIDA

L
o
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=
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MODULO IX
Coaching Ontolégico. Herramientas
MODULO X
‘Analisis Transaccional. Relacionamiento
MODULO XI
Herramientas Coaching de Vida
Proyecto de Vida
MODULO XIi
Examen Coaching de Vida.
Presentacion Herramienta.

3er. BIMESTRE

MOTIVATING

CORPORACION
LATINOAMERICANA
DE COACHING

www.clcinternacional.net




UFE'S & EXECUTIVE
COACHING

COACHING .

-
€ Je CUuUTI VDO
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[72) MODULO Xili
i Coaching Ejecutivo. Test DISC
— MODULO XIV
s Liderazgo y Caracter
0 Habilidades Gerenciales
o MODULO XV
- Herramientas Coaching Ejecutivo
< MODULO XVI

Evaluacion y Practicas

COACHING

€ O UI P O S
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MODULO XVII
Ad’ministracién a Escala Humana
MODULO XVIII

Equipos de Alto Desempefio

MODULO XIX

Desarrollo de Competencias l
MODULO XX

Evaluacién y Practicas

of changing business activity of subdivision: ‘1
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personnel training.

E MODELOS € INTERVENCIONES

= MODULO XXI P m .

(¢ La organizacion como Sistema /M il

i MODULO XXII - i

E Coaching Sistémico ﬁw Competiors

0 MODULO XXill gt
Propuestas e Informes mﬂy :‘ﬁ‘ﬁe‘m lpomlm:;c.:.;.vme:m; ;.J

o Marketing del Coaching ' o of ot dnais 9o, soem

E MODULO XXIV o wemspoaton, svengthen sae dhions, amy out

Proyecto Profesional
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UFE'S & EXECUTIVE
COACHING

PERFIL o

PARTICIPANTES

Empresarios, Coordinadores, Supervisores, Ejecutivos,
Consultores, Lideres en general, Vendedores, Educadores,
Networkers y personas que quieran darse un regalo de vida.

COMPETENCIAS

COACH ADQUIRIDAS

Al concluir estudios y el trabajo personal el participante debera:

I Haber aprendido en clase la teoria y practica de los
principios basicos del Coaching Prescriptivo y Descriptivo.

2 Podra dirigir un seminario de Coaching Prescriptivo, un proceso
personal de Coaching Descriptivo y procesos de Equipos.

s Tendra motivacion para desarrollar su practica del LifeCoaching y
ser efectivo en el ejercicio de su nueva rol de LifeCoach Profesional.

‘I Tendra las herramientas necesarias para desarrollarse como un
Coach de Vida y Empresarial Profesional.

s Conocera y manejara modelos de Abordaje Organizacional

é )

- PRECIO REGULAR: $ 6'400.000
- Precio de Relanzamiento: $ 4'800.000
Inve R‘Ién - Pago en 2 cuotas: $ 5'000.000
2 cuotas de $ 2'500.000

- Pago en 12 cuotas: $ 5'400.000
12 cuotas de $ 450.000

CORPORACION
LATINOAMERICANA
DE COACHING

www.clcinternacional.net




UFE'S & EXECUTIVE
COACHING

ENTRENADOR

YURI €LIRS CAMACHO

Master Coach CLC, con énfasis en Organizaciones, Equipos y familias.

Management Life Coach (Entrenador en Gerencia de vida)
certificado por la Universidad Iberoamericana de Liderazgo UNILID
y el Instituto Internacional de Liderazgo INILID.

Lider facilitador Profesional en Coaching certificado ICL - International
Coaching Leadership

Facilitador certificado "OPTIMIZARE" de Future Achievement International

Coach Director y Fundador de la Corporacion Latinoamericana de
Coaching institucion que certifica Coaches conjuntamente con Brasil.

Licenciado en Pedagogia Reeducativa de Luis Amigé de Medellin,
reconocido por su manejo y disefio de modelos de tratamiento e
Comunidades Terapéuticas y poblacion con problemas de comportamiento.

Profesional en Publicidad y Mercadeo de la Universidad Jorge Tadeo
Lozano de Bogota. Creativo Grafico con experiencia en Multimedia y Web.

Coordina Programas de “Escuela de Familias” mediante aplicaciones
de Coaching, Analisis Transaccional y Logoterapia.

Docente de Coaching en Especializaciones y maestrias de la
Universidad Externado de Colombia en Bogota

Autor

- Libro “TU ERES LO QUE QUIERES SER”

- Libro “COACHING PARA PADRES”

- Sistema de Coaching Ejecutivo “CONOCER”

- Sistema IMPACTO - Coaching Organizacional

- Sistema “ERES” de Formacién de Lideres

- Sistema “SOY” de Coaching para
la Administracion Publica

- Sistema “ESCUELA DE FAMILIAS” para
acompafiamiento a Instituciones Educativas

- Plataformas de E-Learning (Entrenamiento
Virtual para Ejecutivos y Empresa

- Material Multimedia nominado a Premio

Naciones Unidas

Kit de Herramientas Coaching Organizacional

CORPORACION
LATINOAMERICANA
DE COACHING

www.clcinternacional.net
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